Szakmai Program

- VÁZLAT és ötletek-

„A Szellem lassan önmagára ébred. Szimbólumok és fogalmak révén önmaga megismerésére törekszik, s az eredmény az, hogy a világmindenség gondolkozni kezd a világmindenségről – vagyis létrejön az értelem világa, ezen belül a tudatos erkölcs világa.

A Szellem objektíve ismeri önmagát mint természet, szubjektív ismeri önmagát mint elme, és abszolút módon ismeri önmagát mint Szellem – mint az egész folyamat Forrása, Csúcspontja és Erósza.”

(Ken Wilber: A működő Szellem rövid története)
„Azt hisszük, hogy amit teszünk, csupán egy csepp a tengerben.
 Pedig anélkül a csepp nélkül sekélyebb lenne….”








(kalkuttai Teréz anya)

Fenti gondolat mentén indítottuk útjára kezdeményezésünket egy integrál szemléletű közösségi központ létrehozására. Szakmai programunk vázlatát ötletindítónak, ösztönző anyagnak szánjuk, melyhez mindenki hozzáadhatja a maga „kis” cseppjeit, mely a holon szemléletet követve egy nagyobb csepprendszerbe illeszkedik.


Vázlatunk a jelenlegi állapotokat feltáró helyzetelemzés, alapelveink és céljaink meghatározása, az erre épülő - a központ erősségeit és gyengeségeit, a lehetőségeket és a veszélyeket feltáró - SWOT analízis, és majd a későbbiek folyamán az ebből következő - programi szintig lebontott - stratégia szakaszokból tevődik össze. 

I. Helyzetelemzés

Bevezetés, előzmények

Szakmai programunk a HOLON Integrál Központ létrehozásának és működtetésének programja. A tervezet rögzíti a Központ kialakításának, működtetésének illetve stratégiájának alapelveit, a kitűzött célokat, a prioritásokat és a szükséges beavatkozási területeket, illetve teendőket.

Jelenleg rendelkezésünkre áll egy 30 millió forintos banki hitellel terhelt, 420m2-es ingatlan Budapesten, a XIII. kerületben. Az épület alkalmas egy szeparálható nagyterem (100 m2), valamint további két kisterem (45m2, 33m2), illetve 3 terápiás szoba (12 m2) kialakítására. Így az helyet biztosíthat különböző terápiás foglalkozások (egyéni és csoportos), integrál szemléletű előadások, rendezvények, jóga gyakorlatok stb. számára.

Mindezeken túl tervezzük teázó és könyvesbolt működtetését, valamint ezoterikus tárgyak értékesítését is.

A Központban helyet kapna Magyarországon egyedülálló módon egy ún. Világtemplom és Szentély is, mely folyamatosan az elcsendesedni vágyók rendelkezésére állna. Fenntartását adományok útján tervezzük.

Tervezett beosztás:

· Előtér, recepció

· Nagyterem 100 m2 (2 felés osztható 60-40 m2)

· 2 kisterem 45 m2 és 33 m2
· 3 terápiás szoba cc. 12 m2
· Teázó

· Könyvesbolt, ezo-spiro tárgyak értékesítése
· Öltözők, fürdő, mellékhelyiségek

· Kerthelyiség

Küldetésünk:

Létrehozni egy központi helyet, közösségi színteret, mely egyfajta kutatóműhelyként a „belső s külső világok”, a szép, a jó, az igaz kutatására és megismerésére szolgál.

Olyan bázis, a „mélységi búvárkodás helyszíne”, amely egy víz alatti város mintájára rálátást nyújt a külvilágra, a mélyvilág megtapasztalására, ám ugyanakkor védelmet is biztosít. A hétköznapi életben használható módszereket, ismereteket és tapasztalatokat ad az integrált személyiség megvalósításához és az ilyen emberek által alkotott közösségek kialakításához és működtetéséhez.

Itt megvalósulhat a folyamatos tanulás, fejlődés élménye: az „egy vázlatra fejlesztünk” szemlélet és értékrend.

Olyan központot szeretnénk, ahol az emberek önmagukon dolgoznak, emelik tudatosságukat, gyógyulnak a sérüléseikből. A központ erre mindenkinek különböző, személyre szabott lehetőséget biztosítana.

Miért van szükség ma egy ilyen centrumra?

· Nincs az országban integrál szemléletű központ 

· Az Integrál szellemiségű iskola független közösségi színtere lehet 

· Az Integrál Akadémia diákjainak száma évről évre nő, a diákok többsége később valamilyen terápiás munkát kíván végezni
· Humánerőforrások általános színvonalának növelése és munkaerő-piaci adaptációs készség integrál szemléletű javítása is indokolja

· A tagok együtt tesznek a 6-os értékrendű (szív és szellem központú) világ kialakulásáért
· 
Stratégiai alapelvek, értékek

Spiritualitás – szellemiség, lelkiség – önmagunk megtalálása, kiteljesedése egy magasabb szintű szellemiség elfogadásával; harmóniába kerülni önmagunkkal és a bennünket körülvevő világgal.

Holon – szemlélet - minden dolog (legyen az egy kő, egy sejt, egy élőlény, egy gondolat, egy szabály, egy szó, egy érzés, a lélek fejlődésének akármelyik szakasza, vagy egy spirituális élmény, stb.) egyszerre része egy nagyobb rendszernek, és egyszerre egy egész, amely részekből áll. Központunk ezt a rész-egész egységet kívánja életre hívni.

Integrál szemlélet és haladó szellemiségű – Test-tudat-elme-szív integrációja; elmélet- és gyakorlatrendszer szakértői módon szintetizálja a nyugati pszichoterápiás, pszichológiai ismereteket, valamint a spirituális bölcseleti hagyományok tudatról szóló tanításait. Az így kapott teljes spektrumú emberképet alkalmazza az életben, úgymint a gyógyítás, az orvoslás, a pszichoterápia, a coaching, a közgazdaságtan, az üzleti élet, a jog, az ökológia, a politika és a művészet területeire. 

Az integrál szemlélet egyszerre kelet és nyugat szintézise, tudomány és spiritualitás (vallás és misztika) szintézise, test és elme szintézise, egyén és társadalom szintézise. Az ember lelki és szellemi ismeretei mellett kitér az evolúció, a társadalom, a kultúra és az ökológia kérdéseire. Integrálja az ősi évezredes bölcseleti tudást a modern tudomány ismereteivel. 





Partnerség – Együttműködés – Központunk az integrál szemléletű emberek (terapeuták, kliensek), kezdeményezések, vagyis a civil szférája összefogására, szoros együttműködésére hív; a felismert és elismert egymásra utaltság szem előtt tartásával kerül megvalósításra.

Fenntartható fejlődés – A fejlesztési célok spirituális, társadalmi, gazdasági, környezeti, kulturális szempontból kiegyensúlyozott fejlődést valósítsanak meg.
Esélyegyenlőség – A megvalósítandó program kedvezményezettje a társadalom bármely csoportja lehet. Célja biztosítani, hogy a nemből, fajból, társadalmi vagy bármely hátrányos helyzetből következően akadálymentes legyen a személyes és társadalmi fejlődés. 

Fair – „fairtrade” - nagyon fontos számunkra a korrekt szemlélet és gyakorlat lokális, valamint globális szinten is. Tudatos munkánkkal szorgalmazzunk a méltányos kezdeményezéseket.

Mindannyian felelősek vagyunk egymásért, függetlenül attól, hogy valaki a családtagunk, szomszédunk vagy éppen egy távoli földrészen él. 

Környezettudatos szemlélet  

Tudatosan strukturált

Minőség – profizmus

Törődés – figyelem 

Bizalom

Egyedülállóság

Elhivatottság

Önismeret

Tisztaság – materiálisan, szellemileg


Hitelesség – empátia – elfogadás - tolerancia

Őszinteség – mind önmagunkkal, mind másokkal szemben

A Világ Nagy Kérdései – Szellemiség – Válaszok – Kapcsolatok

Egység, összetartás, megtartás, összehozás, összekapcsolódás

Jó példája az emberek közötti együttműködésnek

Tudományos és ezoterikus gondolkodásmód szintetizálása

További feladat: Mindezeken túl fontos a döntéshozatal alapelveinek lefektetése is!

Jelen vázlatunk ezt még nem tartalmazza!

Céljaink:

·  Az integrál szemléletű terápiás foglalkozások elérhetőségének javítása, a terápiás feltételek fejlesztése

· Rugalmas, elkötelezett integrál humánerőforrás bázis megerősítése, a közösségi identitás erősítése

· Együttműködés kialakítása és ösztönzése az Integrál Akadémián tanulók és más, ezt a szellemiséget képviselők között

· Az integrált irányultságú emberek kedvelt közösségi terévé kívánunk válni

· Munkahely-teremtés stb.
A céljaink leírása

1. Az integrál szemléletű terápiás foglalkozások elérhetőségének javítása, a terápiás feltételek fejlesztése: az integrál szemléletben képzettek és a képzők számának növelése, képzés körnek bővítése, színvonalának emelése.

2. Rugalmas, elkötelezett integrál humánerőforrás bázis megerősítése, a közösségi identitás erősítése

3. Együttműködés az Akadémián tanulók és más, ezt a szellemiséget képviselők között: az intézményrendszer teljes kiépítése, később korszerűsítése és az együttműködés feltételeinek megteremtése elengedhetetlen a hatékony közösségi együttműködés kialakulásához.
4. Az integrált irányultságú emberek kedvelt közösségi terévé váljunk: befogadó közösségi hely (szív és szellem) a belső úton járóknak, keresőknek, a komplex és minőségi szolgáltatásokat nyújtó ajánlatok kidolgozása, közösségmegtartó szemlélet és működés.
5. Munkahelyteremtés
A továbbiakban még kitérünk arra is, hogy pontosan milyen eredményeket is várunk!!

Célközönség

· Integrál Akadémia jelenlegi és végzett hallgatói

· Integrál szemléletű pszichológia módszereket alkalmazó, vagy az iránt érdeklődő terapeuták

· Alternatív terápiás foglalkozásokat kereső kliensek

· A spiritualitás iránt elkötelezettek

· Útkeresők, változáskedvelők

· Az önismeret útját járók

II. SWOT analízis
Erősségek

· Egyedülálló, hiánypótló kezdeményezés – hézagpótló lehet a maga nemében, hiszen igény van rá mind szakmai, mind közösségi értelemben

· magasan kvalifikált, szakképzett és széleskörű ismeretekkel rendelkező munkaerő áll rendelkezésünkre (felsőfokú végzettség, szakismeret, nyelvtudás, kreativitás, szoftver- és számítástechnikai ismeretek, szakmai– és élettapasztalat¸ terápiás érzék és gyakorlat, továbbá lelkesedés, motiváltság stb.)

· jól kiépített, hatékony kapcsolatrendszer és kommunikáció

· jó emberi és munkatársi kapcsolatok – csapatmunka, csoportos megbeszélések
· pontosan definiált hatáskörök és felelősségek – ez még jelenleg kialakításra vár!

· jól kiépült szervezeti háttér – ez még jelenleg kialakításra vár; eddig csak az alapcsoportokat fogalmaztuk meg!

· a terápiás foglalkozások köre egyre bővül, igazodva a szakmai változókhoz, növekvő igényekhez. Az integrál szemléletű gondolkodás és lét iránti igény egyre fokozódik, s központunk mindezen igények teljes körű kielégítésére alkalmas

· civil szféra aktivizálódása – egyre erősödő vágy jelentkezik integrál szemléletű közösségi színterek létrehozására

· otthonos, családias légkör

· újító kezdeményezések színtere

· értékteremtés – értékmegőrzés

· aktív műhelymunka
· a környező utcákban ingyenes parkolás
Gyengeségek

· tőkeszegénység

· hitelteher

· a rendelkezésre álló épület pénz- és időigényes felújításra vár

· parkolási lehetőség korlátozott

· az ingatlan térkihasználhatóságának korlátozottsága (keskeny és hosszú nagyterem)

Lehetőségek

· Szakmai – integrál pszichológiai - közösségek önszerveződésének beindulása

· Megújuló alternatív energiák hasznosításának támogatási lehetőségeit kihasználva környezetbarát működést tudnánk biztosítani, megfelelve ezáltal az általunk képviselt értékeknek

· Hiteles imázs, elismertség kialakítása – közismertség, hírnév megalapozása

·  Külső kapcsolatok erősítése
· A civil-szféra aktivizálódása

· A közeljövőben jelentős fejlesztések várhatók a kerületben, illetve közvetlenül a Központ közelében is – ki kell majd deríteni, h mik is ezek (
· Széleskörű pályázati források kiaknázása (alternatív energia-hasznosítás, esélyegyenlőség biztosítása, eszközforrások, konferencia-, programszervezésre lehívható támogatások stb.)

· jó kapcsolat az Integrál Akadémiával, Kerekasztal Körrel, Napfényes Élet Alapítvánnyal – hatékony együttműködés kiépítése: iskolai előadások, workshopok, terápiás gyakorlatok helyszíne lehet a Központ

· üzemeltetési költségek csökkentése, minimalizálása alternatív erőforrások alkalmazásával – ideális esetben együttműködve a lakóközösséggel pályázati forrás igénybevételével.

· Pénzforrás teremtése a személyi és tárgyi környezet fejlesztésére, bővítésére.

· Nemzetközi kapcsolatok kiépítése – hasonló külföldi Központok kialakításának ösztönzése, példamutatás, mintaközponttá válás (lsd. Integrál Akadémia egyedülállósága)

· ILP!!!!!!!!!

Veszélyek

· pénzhiány, a munkálatok csúszása miatt kitolódhat a tervezett kezdés időpontja

· épület állaga, állapota (aládúcolás) – a felújítás során felmerülő, előre nem látható problémák 

· likviditási gondok

· tartós recesszió a gazdaságban, amelynek hatására a Központ kihasználtsága, látogatottsága mérséklődhet, illetve előzetes terveink nem valósulnak meg

· konkurencia megjelenése, konkurens kör bővülése

· klikkesedés

· járulékkulcsok, adózás kedvezőtlen változása

· hatóságok akadékoskodása (engedélyezések, bürokrácia)

· magas üzemeltetési költségek, 

· hiányos, akadozó információ-áramlás

· lakóközösséggel fellépő nézeteltérések, érdekellentétek

· A fejlesztés teljes megvalósulásának legfőbb akadálya lehet a finanszírozás problémája. 
III. A HOLON Integrál Központ tervezett stratégiájának elemei
Ez a fejezet a későbbiekben kerül részletesebb kidolgozásra.

A már szóba került témákat vázlatszerűen érintjük az alábbiakban.

CSOPORTOK

MEGVALÓSÍTÁS

1) Szakmai Program

2) Finanszírozás – pénzügyek (befektetők, beruházás, üzemeltetés)

3) Tervezés - Kivitelezés

4) Struktúra - Ügyvezetés

5) Tisztasági csoport

a. Spiritualitás 

MŰKÖDÉS (szakmai, illetve üzleti)

1) Ügyvezetés

2) Finanszírozás – pénzügyek (befektetők, beruházás, üzemeltetés)

3) Programszervezés

4) Üzemeltetés

5) Marketing

6) Tisztasági csoport

7) TQM

Tevékenységi körök - ötletek
· Terápiás foglalkozások, önismereti tanfolyamok (egyéni és csoportos)

· Jóga

· Meditáció

· Alternatív gyógyászat (masszázs és tanfolyam, kineziológia, Bach-virágterápia, Reiki, Prānanadi, stb.)

· Szimbólum-terápia

· Aura-elemzés

· Előadások, workshopok, rendezvények, tematikus napok

· Klub- és egyéb foglalkozások

· Szakmai képzések, továbbképzések

· Transztánc, illetve tánc- és mozgásterápia

· Hellinger – terápia (családállítás)

· Autogén tréning

· Pszichodráma

· Terápiás Kommunikáció

· Asszertív tréning

· Spirituális NLP

· ILP

· Kronobiológia

· Tarot

· Számmisztika

· Spirituális szemléletű tréningek (vezetői kerekasztal)

· Kiállítások 

· Kézműves foglalkozások

· Egyéb szolgáltatások: Feng Shui-, illetve Vastu – tanácsadás (Vasati), energetikai mérések

· Asztrológia, grafológia, kézelemzés

· Tovább bővítendő 
LEHETSÉGES EGYÜTTMŰKÖDÖ PARTNEREINK 

Megvalósítás szereplői:
· Integrál Akadémia

· Napfényes Élet Alapítvány

· Kerekasztal Kör

· Iskolák – kihelyezett, rendhagyó órák keretében

· Egyéb Civil szervezetek

Jövőkép

Küldetéstudatunk mentén hosszú távú célunk további, hasonló szemléletű centrum létrehozása főváros szerte, és a későbbiekben, vidéken is, segítve az integrál szemlélet terjesztését és meghonosítását.

Közösségi szintű, majd egyre szélesebb körű szemléletváltás, együttműködési modell alapjainak megteremtése, melyhez elengedhetetlenül szükséges a spiritualitás, a mély önismeret, a saját élmények, illetve az ökológiai szemlélet.

Célunk egy olyan élő, vibráló központ életre hívása, ahol test, lélek, szellem INTEGRÁL módon fejlődhet.

Reményeink szerint sikerül majd nemzetközi kapcsolatokat is kialakítani, s ezek bővítésén keresztül lehetőségünk nyílik a határokon túli együttműködésre is. Erre jó esélyünk van, hiszen világszerte egyre ismertebb és népszerűbb az integrál szemléletű gondolkodás.
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