
MOCHLÁR ORSOLYA: "Lépni vagy maradni?" 
Karrierváltások az integrál szemlélet tükrében 

Szakdolgozat opponensi vélemény: Dr. Pusztai Ildikó 
2016. május 26. 

Integrál pszichológiai összefoglaló: kiváló (5) 
A téma eddigi állásának áttekintése: jeles (5)  
A tanuló saját témájának kifejtése: kiváló (5) 
Formai szempontok: jeles (5) 

ÖSSZEGEZVE: KIVÁLÓ (5) szakdolgozat 

 Az 5 ág, a kvadránsok, szintek, fejlődésvonalak, típusok, állapotok 
bemutatása, majd ezek alkalmazása a szakdolgozat témájában, kiváló tudást 
tükröz. A szakdolgozat nyelvezete az adatokon, érveken alapuló szakmai 
nyelvezet szerencsés ötvözete az irodalmi stílussal. A hivatkozások és az 
irodalomjegyzék pontos munkát mutatnak. A 15. ábra (33. lap) és a 17. ábra 
(36. lap) nehezen olvashatóak, ugyanez vonatkozik a 74. lapon látható 27. 
ábrára is. A saját készítésű ábrák szépek és informatívak (pl. a 20., 25., 28. 
ábrák a 49., 63. valamint a 77. lapon), növelik az egyébként is nívós 
dolgozat értékét. 

 A karrierváltás témájának integrál szemléletű, saját tapasztalatokon is 
alapuló, up to date megdolgozása elkötelezett munkát / tudást mutat. A 
mélyinterjús kvalitatív kutatási megközelítés (21 fős mintával) - és ennek 
kapcsán a saját kérdőív "mellőzése" az adott folyamatban -, jó módszer/
váltás. A dolgozat visszakeretezéseként a téma megjelenítése AQAL szerint, 
és az integrál szemléletmód teljes komplexitásában való kifejtése dícséretes. 
A karrierváltást tervezők támogatásának gyakorlatba történő átültetéséhez 
sok sikert kívánok! 

Opponensi kérdések: 
1. Mit gondol, többségében milyen "színű" emberek jelentkeznek majd 

a tervezett "'Lépni vagy Maradni' terápiás csoport"-ba? 
2. A vertikális irányú karrierváltók ill. a "Maradók" utókövetését (az 

interjúvoltak ill. a jövendő csoporttagok) miként tervezi?   


